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INFORMACION DEL CURSO

Horas 25

CONTENIDO ADAPTADO A CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD

Mas informacion

CURSO DE ESPECIALIZACION
FUNDAMENTOS DE LAS TECNICAS DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION
Objetivos

Este Curso ADGD258P0O FUNDAMENTOS DE LAS TECNICAS DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION le ofrece una formacién
especializada en la materia dentro de la Familia Profesional de Administracion y gestion.

Con este CURSO ADGD258P0 FUNDAMENTOS DE LAS TECNICAS DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION el alumno seré capaz de
Adquirir conocimiento que permita la aplicacion de las principales técnicas para el reclutamiento y seleccién de personal.

Contenidos
UNIDAD DIDACTICA 1. EL RECLUTAMIENTO.

Concepto y principios del reclutamiento.

Métodos y técnicas de reclutamiento de candidatos.
Medios de difusion del reclutamiento.

El reclutamiento interno y externo.

Tendencias actuales en el reclutamiento.

SAEESEE A

UNIDAD DIDACTICA 2. LA SELECCION.

1. Concepto y principios de la seleccion de personal.

2. Fasesdel proceso de seleccion.

3. Técnicas de Seleccion. La seleccion por competencias.
4. - Seleccién por competencias.

5. - Latécnica del assestment centers.

6. - Laentrevista focalizada.
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7. Ejemplos practicos del proceso de seleccion de personal.
8. Evaluaciony control de resultados.

Tal vez te interese este curso: Curso en Nuevas Tendencias en Recursos Humanos

0 quiza este otro: Técnico Profesional en Psicologia Social

Siguenos en: Instagram
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