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CURSO DE ESPECIALIZACION
Objetivos

Si desea ser un experto en las actividades empresariales relacionadas con contratos, néminas y seguros sociales este es su
momento, con el Curso Online de Contratos, Nominas y Seguros Sociales podra adquirir los conocimientos necesarios para
realizar labores relacionadas con estos temas de la mejor manera posible. Ante el dificil entorno actual en el ambito empresarial,
las empresas han de reaccionar y atender a los nuevos criterios competitivos: capacidad de reaccidn ante los cambios, eficiencia,
diferenciacion y capacidad innovadora. Con todo ello, las compafiias implantan nuevos modelos organizativos basados en su
capital humano estableciendo asi su diferencia competitiva. Por ello con la realizacion de este Curso Online de Contratos,
Nominas 'y Seguros Sociales podra conocer los diferentes contratos para asi estar al dia de los derechos del trabajador y que este
se mantenga satisfecho con la atencién que recibe.

Contenidos
UNIDAD DIDACTICA 1. FUENTES DEL DERECHO LABORAL

Introduccidn

Principios inspiradores del Derecho del Trabajo
Normas Internacionales Laborales

Normas Comunitarias Laborales

La Constitucién Espafiola y el mundo laboral
Leyes laborales

Decretos legislativos laborales

Decretos leyes laborales

Los Reglamentos

10. Costumbre laboral

11. Condicion mas beneficiosa de origen contractual
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12. Fuentes profesionales
UNIDAD DIDACTICA 2. LA SEGURIDAD SOCIAL

Introduccion. El Sistema de la Seguridad Social
Campo de aplicacion del sistema de Seguridad Social
Regimenes de la Seguridad Social

Sistemas especiales de la Seguridad Social

Altasy bajas
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UNIDAD DIDACTICA 3. GESTION DE NOMINAS Y COTIZACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL

El Salario

Cotizacion a la Seguridad Social
Retencion por IRPF

Relacién de Ejercicios Resueltos

e

UNIDAD DIDACTICA 4. CONTRATOS (I). LA RELACION LABORAL

1. Elcontrato de trabajo: capacidad, forma, periodo de prueba, duracién y sujetos
2. Tiempo de trabajo: jornada laboral, horario, horas extraordinarias, recuperables y nocturnas, descanso semanal, dias
festivos, vacaciones y permisos

UNIDAD DIDACTICA 5. CONTRATOS (I1). MODALIDADES DE CONTRATACION

Tipologias y modalidades de contrato de trabajo
Contratos de trabajo de duracion indefinida
Contratos de trabajo temporales

Contrato de trabajo en practicas

Contrato para la formacion
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UNIDAD DIDACTICA 6. EXTINCION DEL CONTRATO

Concepto

Formas de extincion del contrato de trabajo
El Expediente de Regulacion de Empleo

El Proceso judicial por despido
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