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INFORMACION DEL CURSO

Horas 40

CONTENIDO ADAPTADO A CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD

Mas informacion

CURSO DE ESPECIALIZACION

EXPATRIACION. GESTION LABORAL, JURIDICA, FISCAL Y RECURSOS HUMANOS

Objetivos

Este Curso ADGD104PO EXPATRIACION. GESTION LABORAL, JURIDICA, FISCAL Y RECURSOS HUMANOS le ofrece una formacién
especializada en la materia dentro de la Familia Profesional de Administracion y gestion. Con este CURSO ADGD104PO
EXPATRIACION. GESTION LABORAL, JURIDICA, FISCAL Y RECURSOS HUMANOS el alumno sera capaz de Gestionar
adecuadamente la expatriacion de trabajadores tanto dentro como fuera de la Unién Europea, resolviendo las cuestiones mas
habituales tanto para la expatriacion, como para el retorno.

Contenidos
UNIDAD DIDACTICA 1. PERFIL DEL EXPATRIADO

1. Tipologia.
2. Modalidades de expatriacion.
3. Condicionamientos de género.

UNIDAD DIDACTICA 2. CLASES DE EXPATRIACION DESDE LA PERSPECTIVA JURIDICA
UNIDAD DIDACTICA 3. CALCULO DE OPORTUNIDADES PARA LA EMPRESA EN LA EXPATRIACION

1. Causas empresariales para la expatriacion.
2. Costes de la expatriacion.

Pagina: 1 ADMINISTRACION Y GESTION, Laboral



https://formacion.cursosbonificadosevolution.es/categoria-curso/administracion-y-gestion
https://formacion.cursosbonificadosevolution.es/categoria-curso/administracion-y-gestion/laboral
https://formacion.cursosbonificadosevolution.es/horas/40
https://formacion.cursosbonificadosevolution.es/mas-informacion/contenido-adaptado-a-certificado-de-profesionalidad
https://formacion.cursosbonificadosevolution.es/mas-informacion/contenido-adaptado-a-certificado-de-profesionalidad
https://formacion.cursosbonificadosevolution.es/categoria-curso/administracion-y-gestion
https://formacion.cursosbonificadosevolution.es/categoria-curso/administracion-y-gestion/laboral

EVO ﬁON formacionevolution.es

Telefonoy whatsapp +34 630 06 65 14

UNIDAD DIDACTICA 4. ¢POR QUE ES NECESARIA UNA POLITICA EMPRESARIAL DE EXPATRIACION?

UNIDAD DIDACTICA 4.1 Qué datos considerar para tomar la decision acertada: Algunos datos negativos en la realidad.
UNIDAD DIDACTICA 4.2 Factores de fracaso en un proceso de expatriacion.

UNIDAD DIDACTICA 4.3 Politicas empresariales necesarias para el éxito de la expatriacién.

UNIDAD DIDACTICA 5. CLAVES JURIDICAS PARA LA GESTION DE LA EXPATRIACION: DEBERES Y OBLIGACIONES DE LA
EMPRESA

Formalizacion juridica de la relacion laboral durante la expatriacion.
Régimen general de la movilidad geografica.

Exigencias de la legislacion de inmigracion.

Deberes de informacion al expatriado sobre su condicion de trabajo.
Gestion de condiciones de trabajo.

Pactos de no competencia, exclusividad y secreto.

Competencia judicial en caso de conflicto.

Solucidn extrajudicial de conflictos.

Proteccion del expatriado en materia de seguridad social.
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UNIDAD DIDACTICA 6. CLAVES EN LA POLITICA DE RECURSOS HUMANOS PARA LA GESTION EFICAZ DE LOS EXPATRIADOS

Fase de Seleccion: A quién elegir y qué criterios hay que tener en cuenta.

Preparacion para la Expatriacion: Lo que no se puede dejar pasar antes de un proceso de expatriacion.
Politicas de Adaptacion.

Seguimiento de la Expatriacidn: Evitar el sentimiento de “abandono” del personal expatriado.

Plan de Retorno: Readaptacion del profesional a la empresa.
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UNIDAD DIDACTICA 7. REGIMEN FISCAL DE LOS EXPATRIADOS

Residencia de las personas fisicas.

Individualizacion de las rentas de los contribuyentes del IRPF o IRNR desplazados:

Conflicto fiscal entre residentes y no residentes.

Gestidn y pagos a cuenta del IRPF y del IRNR:

La Ecualizacion Fiscal.

Supuesto Practico en relacion a la planificacion fiscal para las empresas de trabajadores expatriados.
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