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DINAMIZACIÓN Y LIDERAZGO DEL EQUIPO DE
ENCUESTADORES
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INFORMACIÓN DEL CURSO

Horas 30

CURSO TEMÁTICO

Dinamización y liderazgo del equipo de encuestadores

 

Objetivos

Determinar estilos de liderazgo y motivación del equipo de encuestadores de acuerdo con distintos tipos de trabajo de
campo y objetivos de la organización Aplicar estrategias de resolución de conflictos y negociación en distintas situaciones
de conflicto habituales en equipos de trabajo de campo.

 

Contenidos

1. Estilos de mando y liderazgo.

2. Motivación del equipo de encuestadores

3. Técnicas de trabajo en equipo.

4. Gestión de conflictos en el trabajo de campo.

5. Ética de los encuestadores.

 

 

Sumérgete en el mundo de la investigación de mercado y lidera con éxito un equipo de encuestadores con nuestro curso online
de Dinamización y Liderazgo. En este programa, a aprenderás las habilidades y estrategias necesarias para motivar, guiar y
coordinar a un equipo de encuestadores, garantizando la calidad y eficacia en la recopilación de datos.
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Durante el curso, explorarás técnicas de dinamización de equipos, comunicación efectiva, resolución de conflictos y gestión del
rendimiento para potencializar el desempeño de tus encuestadores. Después de que un objetivo estable esté claro, asigne tareas
adecuadas y brinde retroalimentación constructiva para mantener la motivación y el compromiso del equipo en todo momento.

Tendrás la oportunidad de completar tu habilitación con un equipo de formación en formación. Nuestros expertos en liderazgo
te proporcionarán herramientas y estrategias probadas te ayudarán a desarrollar tu estilo de liderazgo y enfrentar los desafíos
cotidianos con confianza.

Al finalizar este curso, se preparó para la creación de equipos educativos con eficiencia, creando un ambiente colaborativo y
productivo que estimuló la excelencia en la investigación de mercado. ¡Únete a nosotros y conviértete en un líder inspiración en
el campo de la dinamización y liderazgo del equipo de encuestadores!

 

 

 

Tal vez te pueda interesar este curso: Coaching y Liderazgo

O quizá este otro: Gestión y dirección de equipos de encuestadores

Síguenos en: Instagram

 

 

 

 

https://formacion.cursosbonificadosevolution.es/cursos/soft-skills/coaching-gestion-empresarial-y-recursos-humanos/coaching-y-liderazgo
https://formacion.cursosbonificadosevolution.es/cursos/comercio-y-marketing/marketing-publicidad-y-comunicacion/gestion-y-direccion-de-equipos-de-encuestadores
https://www.instagram.com/formacionevolution/
https://formacion.cursosbonificadosevolution.es/categoria-curso/comercio-y-marketing
https://formacion.cursosbonificadosevolution.es/categoria-curso/comercio-y-marketing/marketing-publicidad-y-comunicacion
https://formacion.cursosbonificadosevolution.es/categoria-curso/comercio-y-marketing/marketing-publicidad-y-comunicacion

