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INFORMACION DEL CURSO

CURSO DE ESPECIALIZACION

Curso de Director de Escuelas de Animacion, Ocio y Tiempo Libre

Objetivos

Este curso de Director de Escuelas de Animacién, Ocio y Tiempo Libre le ofrece una formacién especializada en la materia. En la
actualidad, en el mundo del Ocio y Tiempo Libre y dentro del area profesional de actividades culturales y recreativas, mas
concretamente en la direccion de escuelas de animacion, ocio y tiempo libre es muy importante conocer los diferentes procesos
por cual se realizan. Por ello, con el presente curso de Director de Escuelas de Animacion, Ocio y Tiempo Libre se trata de aportar
los conocimientos necesarios para conocer la planificacidn, organizacién, gestion y evaluacion de proyectos educativos, de
procesos grupales y educativos, técnicas y recursos de animacion y la coordinacion y dinamizacion del equipo de monitores de
ocioy tiempo libre.

Contenidos
UNIDAD DIDACTICA 1. APLICACION DE TECNICAS DE DINAMIZACION AL EQUIPO DE MONITORES

1. Caracterizacion del equipo de monitores de tiempo libre como grupo.

2. Analisis de las caracteristicas de un equipo monitores atendiendo al marco teérico de la dinamica de grupos y su nivel de
desarrollo.

3. Andlisis de aptitudes, capacidades, destrezas y actitudes de los integrantes de un equipo de monitores.

4. Dinamicas de cohesion grupal entre las personas de un equipo de monitores, adecuadas a la realidad y al nivel de
evolucion del grupo.

5. Aplicacion de la mejora continua en la gestion y organizacion de equipos.

UNIDAD DIDACTICA 2. DESARROLLO DE TECNICAS PARA GESTIONAR LA INFORMACION Y COMUNICACION EN EL EQUIPO DE
MONITORES Y AGENTES INVOLUCRADO

1. Técnicas de comunicacion
2. Técnicas de gestion de la informacion

Pagina: 1 FORMACION COMPLEMENTARIA, Formacién

Profesional y Oficios



https://formacion.cursosbonificadosevolution.es/categoria-curso/formacion-complementaria
https://formacion.cursosbonificadosevolution.es/categoria-curso/formacion-complementaria/formacion-profesional-y-oficios
https://formacion.cursosbonificadosevolution.es/categoria-curso/formacion-complementaria
https://formacion.cursosbonificadosevolution.es/categoria-curso/formacion-complementaria/formacion-profesional-y-oficios
https://formacion.cursosbonificadosevolution.es/categoria-curso/formacion-complementaria/formacion-profesional-y-oficios

EVO ﬁON formacionevolution.es

Telefonoy whatsapp +34 630 06 65 14

UNIDAD DIDACTICA 3. APLICACION DE TECNICAS DE COORDINACION AL EQUIPO DE MONITORES

1. Proceso de desarrollo del equipo de trabajo:
2. Organizacion del trabajo en el equipo de monitores:

UNIDAD DIDACTICA 4. DESARROLLO DE HABILIDADES TECNICAS

1. Aplicacién de técnicas de direccion de equipos humanos en el desarrollo de proyectos de tiempo libre educativo infantil y
juvenil.

2. Aplicacidn de técnicas de motivacion y apoyo en el desarrollo de las funciones del equipo de responsables.

3. Aplicacion de técnicas de acompafiamiento y asesoramiento.

4. Habilidades sociales y personales.

UNIDAD DIDACTICA 5. DISENO DE PROYECTOS DE TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL

1. Sistematizacion de la estructura basica de un proyecto educativo y su aplicacion en las actividades diarias de un grupo.

2. Aplicacidn de las caracteristicas y elementos de un ideario educativo de una institucion en una intervencion en el tiempo
libre.

3. Desarrollo del marco de referencia del proyecto.

4. ldentificacion de las funciones basicas del personal monitory del responsable de la actividad.

UNIDAD DIDACTICA 6. DISENO DE PLANES Y PROGRAMAS EN LAS INTERVENCIONES EN EL TIEMPO LIBRE

1. Fase de preparacion
2. Fase de ejecucion
3. Fase de evaluacion

UNIDAD DIDACTICA 7. APLICACION DE LA NORMATIVA APLICABLE A PROYECTOS DE TIEMPO LIBRE

1. Identificacion de los aspectos a considerar en la preparacion y desarrollo de una actividad en relacion con las normativas
aplicables.

2. Aplicacién del marco normativo autonémico aplicable a las actividades de tiempo libre en el ambito de la infanciay la

juventud asi como de otros marcos normativos que inciden en las actividades de tiempo libre.

Analisis del impacto ambiental producido por las actividades de tiempo libre.

Aplicacion de la normativa sanitaria en las actividades de tiempo libre.

Adecuacion de las actividades de tiempo libre a la seguridad y a la prevencion de accidentes.

Proceso de gestion y tramitacion de las autorizaciones o comunicaciones administrativas.

Protocolos de relacién con la Administracién antes, durante y después de la realizacion del proyecto de tiempo libre.
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UNIDAD DIDACTICA 8. GESTION DE RECURSOS EN PROYECTOS DE TIEMPO LIBRE

1. Gestidon de recursos humanos
2. Gestion de recursos econémicos
3. Gestién de recursos materiales
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UNIDAD DIDACTICA 9. COORDINACION CON OTROS AGENTES

1. Analisis de aspectos sujetos a coordinacion con otros agentes.

. Estructuracién de las funciones de representacion a desarrollar por parte de la persona responsable de un proyecto de

educacién en el tiempo libre infantil y juvenil.

Relacién con los padres o tutores de los menores que participan en las actividades de tiempo libre.

Identificacion de aspectos que precisen el trabajo en red de los agentes educativos que inciden en un entorno concreto.
Relacidn con otros educadores vinculados a los menores con necesidades educativas especiales.

UNIDAD DIDACTICA 10. APLICACION DE ACCIONES DE DIFUSION DEL PROYECTO DE TIEMPO LIBRE

3.

Identificacion de aspectos a considerar del grupo destinatario y del entorno, que permitan desarrollar una comunicacion
de la accién comprensible y motivadora.

Protocolos, procedimientos y medios de comunicacion que se utilizan para la proyeccidn social del proyecto,
considerando medios, personas destinatarias y lenguajes para asegurar una correcta difusion del proyecto.

Técnicas de comunicacion aplicadas a la difusién de proyectos de tiempo libre.

UNIDAD DIDACTICA 11. VALORACION DE LOS CENTROS DE INTERES O EJES DE ANIMACION EN LA APLICACION DE LAS
TECNICAS Y RECURSOS DE ANIMACION
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Seleccion de técnicas de expresion y animacion través de centros de interés o ejes de animacion.
Psicopedagogia de la expresion: teoria y caracteristicas.

Valoracion de lo ludico, la expresion creativa y las identidades socioculturales

Metodologias de aplicacion de técnicas y recursos expresivos.

Actividades globalizadas: conceptos, caracteristicas y fundamento.

Disefio y desarrollo de temas globalizadores.

Gestidn de las actividades globalizadas.

Métodos para la integracion de lenguajes, técnicas y recursos.

Valoracion de la creatividad en el disefio de la oferta de actividades de tiempo libre.

Técnicas y recursos para fomentar la creatividad

. Metodologia para la elaboracion del fichero de recursos de actividades: ficha de registro de actividades.
. Analisis y gestion de las fuentes de informacion sobre actividades globalizadas y creatividad

UNIDAD DIDACTICA 12. EVALUACION Y PREVENCION DE RIESGOS EN ACTIVIDADES MEDIOAMBIENTALES: SEGURIDAD Y
SALUBRIDAD

Sistematica para la deteccion de potenciales causas y situaciones de riesgo y accidentes en las actividades de tiempo
libre.

. Analisis y aplicacion de la normativa de seguridad e higiene aplicable segln los diferentes contextos: prevenir, evaluary

catalogar riesgos.

Aplicacion de las medidas de prevencidn, seguridad y control segln los diversos contextos, circunstancias, momentos,
actividades y participantes.

Valoracion de los elementos de la red de intervencidn sanitaria proxima y remota y del sistema de proteccién civil:
identificacién, localizacidén, ambitos de intervencidn, etc.

. Protocolos de intervencion, medidas sanitarias basicas, técnicas de primeros auxilios y traslado de accidentados en
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diferentes supuestos de accidentes y delimitar ambitos de intervencion.
6. Utilizacién y composicion de un botiquin de urgencias.
7. Responsabilidad civil y penal: conceptosy alcance.
8. Gestion de seguros para actividades de tiempo libre infantil y juvenil.
9. Andlisis y gestion de las fuentes de informacion sobre actividades de educacién ambiental, campismo y excursionismo.

Tal vez te interese este curso: Monitor de Actividades de Ocio y Tiempo Libre

O quiza este otro: Monitor de Talleres Infantiles

Siguenos en: Instagram
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