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INFORMACION DEL CURSO

Acreditado por Universidad NO

ACTUACIONES FRENTE AL ACOSO SEXUAL

OBJETIVOS:

- Identificar las situaciones de acoso sexual y desarrollar actuaciones para prevenirlas.

- Conocer los términos basicos relacionados con las situaciones de acoso en el trabajo.

- Descubrir la importancia que tiene en el ambito laboral el problema del acoso con caracter sexual y por razén de sexo.

- Saber cual es el tratamiento que hacen las distintas instituciones publicas en relacion al problema del acoso sexual y por razén
de sexo en el trabajo.

- Conocer la legislacion internacional, europea y nacional que trata el acoso sexual y el acoso por razén de sexo en el mundo del
trabajo.

- Conocer las bases legales del ordenamiento juridico espafiol en materia de igualdad con implicaciones en las situaciones de
acoso en el trabajo.

- Diferenciar las medidas que las organizaciones pueden implantar para la prevencion del acoso sexual y el acoso por razéon de
sexo.

- Saber las implicaciones que tienen los convenios colectivos y los planes de igualdad de las empresas frente al acoso sexual y al
acoso por razén de sexo.

- Comprender las caracteristicas generales y como se realiza la implantacion del protocolo de actuacion que siguen las empresas
en los casos de acoso sexual y acoso por razdn de sexo.
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UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION Y CONCEPTOS BASICOS.

Introduccion.

Definicion del término acoso.

Acoso sexual y acoso por razén de sexo. Concepto y diferencias.
Tipos de acoso en el trabajo.

Resumen.

UNIDAD DIDACTICA 2. ACERCAMIENTO A LA MAGNITUD DEL PROBLEMA DEL ACOSO SEXUAL Y DEL ACOSO POR RAZON DE
SEXO.

Introduccion.

Origen del acoso sexual y por razén de sexo.

Creencias versus realidades del acoso sexual en el trabajo.
Datos estadisticos sobre el acoso laboral en Espafia.
Resumen.

UNIDAD DIDACTICA 3. EL TRATAMIENTO INSTITUCIONAL Y NORMATIVO (AMBITO INTERNACIONAL, EUROPEO Y NACIONAL).

Introduccion.

Marco institucional internacional, europeo y nacional sobre el acoso en el ambito laboral.
Marco normativo sobre el acoso en el trabajo.

Resumen.

UNIDAD DIDACTICA 4. LEY ORGANICA 3/2007 PARA LA IGUALDAD EFECTIVA DE MUJERES Y HOMBRES.

Introduccion.

La Ley de igualdad. Objeto y ambito de aplicacion.

El acoso sexual y por razén de sexo en la Ley Organica 3/2007.
Resumen.

UNIDAD DIDACTICA 5. AMBITO LABORAL: RESPONSABILIDAD EMPRESARIAL Y RLT.

Introduccion.

Aspectos sobre el disefio de medidas preventivas.

Medidas especificas para prevenir el acoso sexual y el acoso por razdn de sexo.
Resumen.

UNIDAD DIDACTICA 6. MEDIDAS Y PROPUESTAS PARA LA NEGOCIACION COLECTIVA: CONVENIOS Y PLANES DE GUALDAD.

Pagina: 2 SANIDAD, Administracién y Oficinas, Atencion
colectiva. Medidas frente al acoso sexual y por razén de sexo en el convenio €Qlgetivanitaria COMERCIO Y MARKETING

HIGIENE Y SEGURIDAD ALIMENTARIA,

HOSTELERIA, RESTAURACION Y TURISMO,

lgualdad de Género, PREVENCION DE RIESGOS

LABORALES, SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE



https://formacion.cursosbonificadosevolution.es/categoria-curso/sanidad
https://formacion.cursosbonificadosevolution.es/categoria-curso/prevencion-de-riesgos-laborales/administracion-y-oficinas-prevencion-de-riesgos-laborales
https://formacion.cursosbonificadosevolution.es/categoria-curso/informatica-y-comunicaciones/atencion-social-y-o-sanitaria-informatica-y-comunicaciones
https://formacion.cursosbonificadosevolution.es/categoria-curso/informatica-y-comunicaciones/atencion-social-y-o-sanitaria-informatica-y-comunicaciones
https://formacion.cursosbonificadosevolution.es/categoria-curso/comercio-y-marketing
https://formacion.cursosbonificadosevolution.es/categoria-curso/higiene-y-seguridad-alimentaria
https://formacion.cursosbonificadosevolution.es/categoria-curso/hosteleria-restauracion-y-turismo
https://formacion.cursosbonificadosevolution.es/categoria-curso/administracion-y-gestion/igualdad-de-genero-administracion-y-gestion
https://formacion.cursosbonificadosevolution.es/categoria-curso/prevencion-de-riesgos-laborales
https://formacion.cursosbonificadosevolution.es/categoria-curso/prevencion-de-riesgos-laborales
https://formacion.cursosbonificadosevolution.es/categoria-curso/seguridad-y-medio-ambiente

EVO ﬁo formacionevolution.es

Telefonoy whatsapp +34 630 06 65 14

Los planes de igualdad. Medidas preventivas y actuaciones frente al acoso sexual y al acoso por razén de sexo.
Resumen.

UNIDAD DIDACTICA 7. PROTOCOLOS DE ACTUACION FRENTE AL ACOSO SEXUAL Y AL ACOSO POR RAZON DE SEXO.

Introduccion.

Caracteristicas y contenido.

Elaboracion e implantacidn en la empresa del protocolo de actuacion.
Procedimiento de tramitacion de denuncias.

Resumen.

NOTA: Revisado y actualizado a las siguientes normativas:

- Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia.

- Ley 15/2022, de 12 de julio, integral para la igualdad de trato y la no discriminacion.

- Ley Organica 6/2022, de 12 de julio, complementaria de la Ley 15/2022, de 12 de julio, integral para la igualdad de trato y la no
discriminacion, de modificacion de la Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Codigo Penal.

- Ley Organica 10/2022, de 6 de septiembre, de garantia integral de la libertad sexual

El curso online frente al Acoso Sexual es una forma de especializacidén que se basa en el objetivo de proporcionar a los
participantes de las herramientas y conocimientos necesarios para la identificacion, prevencion y abordaje del acoso sexual en
diferentes ambitos, como el laboral, educativo o social.

Durante el curso, los estudiantes aprenderan sobre la legislacion vigente relacionada con el acoso sexual, asi como sobre los
derechos y responsabilidades de las personas involucradas. Se abordaran temas sensibles como la definicion de acoso sexual,
sus formatos de manifestacidn, consecuencias para las victimas y medidas de prevencion.

Ademas, se estudiaran estrategias efectivas para actuar frente al acoso sexual, incluyendo protocolos de actuacion, técnicas de
comunicacion asertiva y recursos de apoyo disponibles. Los participantes también seran capacitados en formacién y
biblioteconomia en el ambito laboral, centros educativos y otros espacios sociales.

Este curso online es fundamental para cualquier persona interesada en contribuir a la erradicacion del acoso sexual y en crear
entornos mas seguros e inclusivos. Proporciona herramientas practicas y actualizadas para enfrentar este problema de manera
efectiva y empatica.
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Tal vez te puede interesar este curso: DESARROLLO DE PROTOCOLO DE PREVENCION DEL ACOSO EN EL AMBITO LABORAL

o tal vez este otro: DESARROLLO DE PROTOCOLO DE PREVENCION DEL ACOSO EN EL AMBITO LABORAL

Siguenos en: Instagram
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