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INFORMACIÓN DEL CURSO

Horas 75

Acreditado por Universidad SI

Créditos ECTS 3

CURSO DE ESPECIALIZACIÓN

Objetivos
Conocer las herramientas básicas del pensamiento colectivo y del trabajo en equipo, conocer las motivaciones personales y del
grupo, desarrollar habilidades para liderar y motivar equipos, desarrollar habilidades de afrontamiento y manejo de los
conflictos en el equipo de trabajo.
Establecer los principios básicos para un trabajo efectivo en organizaciones sanitarias.
Saber delimitar funciones; definir objetivos; asignar tareas y responsabilidades.
Analizar los principios que facilitan y dificultan el trabajo en equipo y entrenar las habilidades necesarias para el trabajo en
equipo.
Proveer de estrategias para la motivación y cohesión del equipo, así como liderar de un modo efectivo.
Contenidos
Tema I: Grupos sociales
Tema II: Trabajo en equipo
Tema III: Comunicación
Tema IV: Emociones
Tema V: Liderazgo
Tema VI: Toma de decisiones
Tema VII: Motivación
Tema VIII: Organización y planificación
Tema IX: Conflictos
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